
 
 
 

 

 INDICATEURS DE RESULTATS Formation 2024 :  7 participants  
 

Taux de réponse : 100 % 
Taux de satisfaction global : 92 % 

      

 
 
 

   
 
 

 

   

       

  
DURÉE 

 
1 jour + 2 Jours  -  21 heures 

 
08h30  -  16h30 

 MODALITÉ ET CLÔTURE DES 
INSCRIPTIONS  

 

Clôture des inscriptions le 01/11/2025 
La liste des participant(e)s retenu(e)s pour la  formation 
sera constituée au fur et à mesure de la réception des 
inscriptions via le « Bulletin d’inscription » retourné par 
Mail : 

Bulletin-dinscription.pdf (chu-tours.fr) 
 

  
DATES DE LA FORMATION 

 

 

20 Novembre 2025 (e-learning) 
+ 

02 & 03 Décembre 2025 
(présentiel) 

 

       

  
TARIFS 

 
 

Frais de formation :   

830 € par personne 

 LIEU DE FORMATION 
 

Écoles du CHRU de Tours - IFTLM – site de l’IFPS 
2 rue Mansart  -  37170 CHAMBRAY LES TOURS 

 

  
CONTACT 

Tony HUET 
02 47 47 91 53 

t.huet@chu-tours.fr 

 

 

 

       
 

 

TUTORAT ET ENCADREMENT DES ÉTUDIANTS  

 PPH, MEM & TLM                        -NIVEAU 1- 
 

FORMATION 

CONTINUE 
FICHE 9 

Public visé :  Personnel MEM, TLM ou PPH des hôpitaux publics et privés amené à faire du tutorat auprès d’étudiants 

Pré-requis :   Etre MEM ou TLM ou PPH 
 

OBJECTIFS  CONTENU 

• Maitriser les concepts et les enjeux du référentiel de formation ; 

• Mobiliser les fondamentaux de la pédagogie par les 
compétences ; 

• Utiliser les méthodes appliquées à l’apprentissage et au tutorat ; 

• Développer les pratiques en évaluation des compétences ; 

• Identifier le projet en lien avec les objectifs définis ; 

• Faire pratiquer une démarche réflexive dans un contexte de 
pluridisciplinarité ; 

• Utiliser les outils du tuteur de stage en connaissant le rôle de 
chaque intervenant ; 

• Se positionner en tant que tuteur : acquérir une posture de 
tuteur et créer une dynamique de groupe  

 • Evolution du référentiel de formation suite à la réingénierie : 
finalité, contenu et modalités pratiques (PPH) 

• Principe et méthode de la formation en alternance et de 
l’approche par compétences. 

• Accompagnement pédagogique. 

• Théories d’apprentissage et les différents paliers. 

• Evaluation des compétences des étudiants. 

• Construction du projet de stage. 

• Différents acteurs : leurs rôle et missions. 

• Apport sur les situations professionnelles apprenantes. 

• Conduite d’entretiens. 

• Rédaction des différents rapports. 

• Création d’outils de suivi. 

• Initiation à la méthode d’analyse des pratiques 
 

 

 
 

 

MODALITES ET DELAIS D’ACCES   METHODES PEDAGOGIQUES 
 

• nombre de places limité à 15 personnes par spécialité 
 

Institut accessible aux publics en situation de handicap 

 

 • Apports théoriques, exposés, enseignements dirigés, 
vidéoprojection, e-learning 

 
 

MODALITES D’EVALUATION  INTERVENANTS  

• Evaluation de fin de formation  

• Attestation de participation 

• Enquête de satisfaction 

 • Cadres de Santé Formateur CFPPH-  

• Préparateurs en Pharmacie Hospitalière 

 
 
 
 

https://www.chu-tours.fr/ecoles-du-chru-de-tours/wp-content/uploads/sites/10/2023/04/Bulletin-dinscription.pdf

